
 

 

 

 

Profil de poste – La Ligue de l’enseignement – F.O.L. 85 

Chargé.e de mission animation et formation 
 

 

La Fédération c’est : 
Un mouvement d’éducation populaire 
Une fédération d’associations 
Un acteur de l’économie sociale et solidaire 

Nos ambitions sont : 
Agir pour plus de solidarité 
Agir pour la jeunesse 
Agir pour développer la vie de quartier, les liens avec les 
citoyens 

 
 

Sous la responsabilité de la Directrice Générale de la Fédération, et en lien étroit avec les équipes : il ou elle aura en charge 
l’animation, la formation et la promotion d’actions et de dispositifs portés par le pôle éducatif de la fédération.  
Plus particulièrement, et sans exhaustivité, il ou elle a pour missions : 

DÉFINITION DU POSTE 
 

 
- Animation d’ateliers thématiques : sensibilisation à la lutte contre toutes les formes de discriminations, éducation à la 

citoyenneté et à la laïcité, sensibilisation aux arts et à la culture…  
Les animations visent des publics variés : accueils de loisirs, espaces jeunes, écoles, collèges, lycées, familles, 

volontaires, professionnels du secteur éducatif... 

 
- Formation de publics divers à ces thématiques : animateurs professionnels, enseignants, professionnels petite 

enfance, bénévoles…. 
- Gestion des malles pédagogiques et du fonds documentaire de la fédération 
- Création, conception d’outils pédagogiques, de séquences d’animation et de formation en lien avec le Projet de la 

Ligue de l’enseignement 
- Promotion, présentation des outils, animation et formation de la fédération et de l’éducation populaire en général  
- Participation aux différentes actions transversales de la fédération 

Thématiques régulières des projets d’animation 
- Citoyenneté (lutte contre le harcèlement, compétences psycho-sociales, vie affective et sexuelle…) 
-  Laïcité 

- Lutte contre toutes les discriminations et les discours de haine 

- Arts et Culture 

FORMATIONS ET EXPÉRIENCES MINIMUM REQUISES 
 

- BPJEPS / DEJEPS ou équivalent 

- DUT carrières sociales 
- Expériences dans le milieu de l’animation et le milieu scolaire 

 

COMPÉTENCES REQUISES 
- Mise en œuvre de démarches pédagogiques / REQUIS 

- Bonne connaissance de l’institution scolaire/ SOUHAITÉ 

- Bonne connaissance du fonctionnement des accueils collectifs de mineurs / SOUHAITÉ 

- Bonne connaissance du fonctionnement des institutions, du tissu associatif local, du contexte historique 
et géographique, (du champ culturel et artistique) / SOUHAITÉ 

- Compétences en conception et animation de projets d’animation/ REQUIS 

 

CAPACITÉS SPÉCIFIQUES A L’EMPLOI 
- Travailler en équipe 

- S’adapter à différents publics / à différents espaces 
- Animer des séances pédagogiques dans et hors l’école 

- Capacité à développer des partenariats 



 

 
CONDITIONS DE TRAVAIL 

 
- CDI temps plein à pourvoir dès le 15 juillet 2025 (entretiens de recrutement prévus notamment le vendredi 27 juin) 
- 37 heures hebdomadaires avec jours RTT mensuel  
- Horaires modulables du lundi au vendredi, selon les actions programmées 

- Groupe D - convention collective TSF 

- Salaire mensuel brut : 2011 € 

 
 

LIEU D’EXERCICE DE LA FONCTION : 
 
Siège de la F.O.L. Vendée – 41 rue Monge 85001 La Roche-sur-Yon 
Déplacements sur l’ensemble du département 
Permis B exigé – mise à disposition d’un véhicule de service 

 

 

ENVOYER LETTRE DE MOTIVATION + CV A : 
 
   Entretiens de recrutement prévus le  

Ligue de l’enseignement-F.O.L. Vendée – 41 rue Monge BP 23 
85001 La Roche-sur-Yon cedex 
Ou par email : c.parmentier@laligue85.org 

mailto:c.parmentier@laligue85.org

