
LAÏCITÉ : COMPRENDRE CE PRINCIPE
ET L’APPLIQUER EN SITUATION
PROFESSIONNELLE

Des repères historiques et des références juridiques de base sur les valeurs de la République et le principe
de laïcité
Des clés pour répondre aux situations rencontrées sur le terrain
Adopter un positionnement adapté à sa situation professionnelle et au statut de son employeur.
Construire un argumentaire.
Adopter une posture de dialogue et de pédagogie.

5 thèmes de spécialisation, en fonction de votre profil :
Laïcité et relation socio-éducative.
Laïcité et usage des espaces publics.
Laïcité, accueil et relation avec les publics.
Laïcité et non-discrimination.
La laïcité dans le monde.

La formation alterne temps d’apports théoriques, échanges de pratiques et mises en situation. Dans une
démarche d’éducation populaire, les stagiaires participent à l’apport de connaissances au sein du groupe grâce
aux différents espaces de partage et de réflexion. Le formateur est garant du cadre et des apports de la
formation.
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Adopter un positionnement face à des comportements ou desrevendications faisant référence à la religion
adapté à votre situation professionnelle et au statut de votre employeur ;
Apporter des réponses aux demandes et situations rencontrées dans l’exercice de vos fonctions, fondées
sur le droit en matière de respect des principes de laïcité et de non-discrimination, dans une logique de
dialogue avec les publics.

Publics concernés

Objectifs

Vous êtes agent public, animateur.rice, médiateur.rice, gardien.ne d’immeuble, conseiller.ère en insertion
professionnelle, éducateur.rice spécialisé.e, entraîneur.euse, dirigeant.e associatif.ve, travailleur.euse social.e,
agent d’accueil… ?
Cette formation s’adresse à tous les acteurs agents publics, salariés et bénévoles associatifs en contact direct
avec les publics et intervenant notamment dans le domaine de la politique de la ville, de la jeunesse et des
sports.

Pré requis
Aucun

La formation permet aux agents publics, aux professionnels et aux bénévoles associatifs
d’être au clair avec le principe de laïcité, de mieux comprendre comment l’appliquer et
l’expliquer dans l’exercice de leurs métiers.
Les formations ont lieu tout au long de l’année par session d’une ou deux journées.

FORMATION

Programme détaillé



Support diapo, vidéos, exercice pratiques, quiz.
Livret stagiaire fourni à la fin de la formation

Durée et modalités de la formation

Moyens pédagogiques et techniques

1 à 2 journées (adaptable selon le public)
Horaires des journées de formation : 9h30-12h30 / 13h30-17h
Formation en présentiel

En cas d’imprévu majeur, un report de la formation aura lieu (pas de possibilité de sous-traitance).

Évaluation des acquis
Les quiz et mises en situation pratiques permettent d’évaluer l’acquisition des connaissances au fur et à mesure
de la formation.

Tarifs et financements
Formation gratuite pour les participants.
Un programme de formations financées par l’Agence Nationale de la Cohésion des Territoires (ANCT) est
proposé tout au long de l’année dans le cadre du plan Valeurs de la République et Laïcité.
Des sessions supplémentaires, à la demande de votre structure ou collectivité, peuvent être organisées.
Modalités pratiques et financières à déterminer. Contactez-nous.

Accessibilité aux personnes en situation de handicap
Une situation de handicap ? Contactez notre référente pour organiser votre accueil dans les meilleures
conditions.

Référente administrative et handicap : Elodie Nourry 02.51.36.45.97 e.nourry@laligue85.org

Indicateurs de résultats
Taux de maintien à la formation: 100%
Taux de satisfaction d’accueil: 90%
Taux de satisfaction des objectifs de la formation: 60% complètement / 40% en grande partie

Nombre de participants
8 à 18

Modalités d’inscription
Vous pouvez vous inscrire directement dans nos locaux, par téléphone, via notre site internet ou le qr code

Modalités d’accès
41 rue Monge 85000 La Roche-sur-Yon
Consultez notre site pour découvrir notre centre de formation (modalités d’accès, restauration, hébergement…)
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e.nourry@laligue85.org
02 51 36 45 97

Contacts

https://framaforms.org/inscription-a-la-formation-laicite-comprendre-ce-principe-et-lappliquer-en-situation-professionnelle
http://www.laligue85.org/
https://www.laligue85.org/fra/blog/2024/08/16/le-centre-de-formation/#Acces


SE REPÉRER EN LITTÉRATURE DE
JEUNESSE

La littérature de jeunesse c’est quoi ? Bref état des lieux en France
Etablir une grille de choix en fonction de l’âge des enfants et du type
d’animations
La question des thématiques engagées et de la posture de l’animateur
Découverte de différents supports de lecture (albums, romans, livres jeux,
kamishibaïs…)
Le livre comme support d’animation : imagination d’animations autour d’un
album choisi

La formation alterne temps d’apports théoriques, échanges de pratiques et mises
en situation. Dans une démarche d’éducation populaire, les stagiaires participent à
l’apport de connaissances au sein du groupe grâce aux différents espaces de
partage et de réflexion. Le formateur est garant du cadre et des apports de la
formation.
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Caractériser la diversité de la production actuelle des albums de littérature de
jeunesse.
Adapter ses choix au développement de l’enfant et aux projets d’animations
Se positionner en tant que médiateur littéraire.
Imaginer et animer des projets autour des albums.

Publics concernés

Objectifs

La formation s’adresse à une équipe constituée au sein d’une organisation
(collectivité, association, entreprise) œuvrant dans le secteur socio-éducatif ou le
secteur sanitaire et social.

Pré requis

Aucun

La formation permet aux stagiaires d’y voir plus clair dans la
production éditoriale et d’adapter leurs choix via le prisme du
développement de l’enfant.

FORMATION

Programme détaillé



Support diapo, vidéos, exercice pratiques, quiz.

Durée et modalités de la formation

Moyens pédagogiques et techniques

1 demi-journée
Horaires des journées de formation : 9h30-12h30 ou 13h30-17h
Formation en présentiel
Formation collective

Évaluation des acquis
Les quiz et mises en situation pratiques permettent d’évaluer l’acquisition des
connaissances au fur et à mesure de la formation.
Les participants créent, en fin de formation, un support visant à conclure et permet
l’évaluation de ce qui sera gardé par les stagiaires.

Tarifs et financements

Sur devis à la demande de la structure commanditaire

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Indicateurs de résultats

non mesuré à ce jour

Nombre de participants

8 à 18

Modalités d’inscription

Modalités d’accès

41 rue Monge 85000 La Roche-sur-Yon
Consultez notre site pour découvrir notre centre de formation (modalités d’accès,
restauration, hébergement…)
Possibilité d’organiser la formation dans vos locaux
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e.nourry@laligue85.org
02 51 36 45 97

Contacts

Une situation de handicap ? Contactez notre référente pour organiser votre accueil
dans les meilleures conditions.

Référente administrative et handicap : Elodie Nourry 02.51.36.45.97
e.nourry@laligue85.org

A définir avec la structure commanditaire de la formation

http://www.laligue85.org/
https://www.laligue85.org/fra/blog/2024/08/16/le-centre-de-formation/#Acces


SE FORMER À UNE APPROCHE
ÉDUCATIVE DU  CONSENTEMENT 
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Définition partagée du consentement
Idées reçues autour du consentement
Prévenir, anticiper et réagir
Différencier consentement et sexualité
Aborder le consentement selon l’âge, le public et le contexte
Appropriation d’outils et techniques

La formation alterne temps d’apports théoriques, échanges de pratiques et mises
en situation. Dans une démarche d’éducation populaire, les stagiaires participent à
l’apport de connaissances au sein du groupe grâce aux différents espaces de
partage et de réflexion. Le formateur est garant du cadre et des apports de la
formation.

Définir la notion de consentement
S’approprier les enjeux éducatifs et sociaux du consentement
Apporter des solutions pour aborder le consentement auprès de tous les
publics et dans tous les contextes
Interroger sa posture professionnelle et les pratiques collectives

Publics concernés

Objectifs

La formation s’adresse à une équipe constituée au sein d’une organisation
(collectivité, association, entreprise) œuvrant dans le secteur socio-éducatif ou le
secteur sanitaire et social.

Pré requis

Aucun

La formation permet aux stagiaires de s’approprier la notion de
consentement afin de mettre en œuvre des actions éducatives et
adopter une posture professionnelle adaptée.

FORMATION

Programme détaillé



Support diapo, livres, vidéos, expos, exercice pratiques, quiz.

Durée et modalités de la formation

Moyens pédagogiques et techniques

1 demi-journée ou 1 journée
Horaires des journées de formation : 9h30-12h30 et/ou 13h30-17h
Formation en présentiel
Formation collective

Évaluation des acquis
Les quiz et mises en situation pratiques permettent d’évaluer l’acquisition des
connaissances au fur et à mesure de la formation.

Tarifs et financements

Sur devis à la demande de la structure commanditaire

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Indicateurs de résultats

taux de satisfaction : 93%

Nombre de participants

8 à 18

Modalités d’inscription

Modalités d’accès

41 rue Monge 85000 La Roche-sur-Yon
Consultez notre site pour découvrir notre centre de formation (modalités d’accès,
restauration, hébergement…)
Possibilité d’organiser la formation dans vos locaux
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e.nourry@laligue85.org
02 51 36 45 97

Contacts

Une situation de handicap ? Contactez notre référente pour organiser votre accueil
dans les meilleures conditions.

Référente administrative et handicap : Elodie Nourry 02.51.36.45.97
e.nourry@laligue85.org

A définir avec la structure commanditaire de la formation

http://www.laligue85.org/
https://www.laligue85.org/fra/blog/2024/08/16/le-centre-de-formation/#Acces


LUTTER CONTRE TOUTES LES
FORMES DE DISCRIMINATIONS
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Définir stéréotypes préjugés.
Connaître le cadre de loi et les différents critères de discrimination
Comprendre et identifier les systèmes de domination
Décrypter les différents rouages de la discrimination au quotidien
Développer son courage social et savoir argumenter face à des propos
discriminants
Animer des temps avec les publics sur cette thématique
Optionnel : La question de genre, le sexisme et le harcèlement à caractère
discriminatoire peuvent être abordés en complément en fonction des besoins du
public

La formation alterne temps d’apports théoriques, échanges de pratiques et mises
en situation. Dans une démarche d’éducation populaire, les stagiaires participent à
l’apport de connaissances au sein du groupe grâce aux différents espaces de
partage et de réflexion. Le formateur est garant du cadre et des apports de la
formation.

Comprendre les mécanismes de discrimination au quotidien
S’interroger sur ses représentations et son positionnement
Identifier les rapports de domination et développer une vigilance personnelle
S’entraîner à réagir face à des situations de préjugés ou de discriminations

Publics concernés

Objectifs

La formation s’adresse à une équipe constituée au sein d’une organisation
(collectivité, association, entreprise) œuvrant dans le secteur socio-éducatif ou le
secteur sanitaire et social.

Pré requis

Aucun

La formation permet aux stagiaires d’y voir plus clair dans la
production éditoriale et d’adapter leurs choix via le prisme du
développement de l’enfant.

FORMATION

Programme détaillé
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Support diapo, livres, vidéos, expos, exercice pratiques, quiz.

Durée et modalités de la formation

Moyens pédagogiques et techniques

1 demi-journée ou 1 journée
Horaires des journées de formation : 9h30-12h30 et/ou 13h30-17h
Formation en présentiel
Formation collective

Évaluation des acquis
Les quiz et mises en situation pratiques permettent d’évaluer l’acquisition des
connaissances au fur et à mesure de la formation.

Tarifs et financements

Sur devis à la demande de la structure commanditaire

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Indicateurs de résultats

non mesuré à ce jour

Nombre de participants

8 à 18

Modalités d’inscription

Modalités d’accès

41 rue Monge 85000 La Roche-sur-Yon
Consultez notre site pour découvrir notre centre de formation (modalités d’accès,
restauration, hébergement…)
Possibilité d’organiser la formation dans vos locaux

e.nourry@laligue85.org
02 51 36 45 97

Contacts

Une situation de handicap ? Contactez notre référente pour organiser votre accueil
dans les meilleures conditions.

Référente administrative et handicap : Elodie Nourry 02.51.36.45.97
e.nourry@laligue85.org

A définir avec la structure commanditaire de la formation

http://www.laligue85.org/
https://www.laligue85.org/fra/blog/2024/08/16/le-centre-de-formation/#Acces


PRÉVENIR ET INTERVENIR EN
SITUATION DE HARCÈLEMENT
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Définition du harcèlement et cyberharcèlement
Comment aider les victimes : flèches verbales
Comment intervenir auprès des intimidateurs : préoccupation partagée
Comment responsabiliser les témoins : méthodes Kiva CPS
Posture professionnelle pour faire face aux situations de harcèlement
Comment anticiper ces situations et rétablir un climat de bienveillance
Identifier les jeux dangereux
Sensibiliser au violences sexistes et sexuelle

La formation alterne temps d’apports théoriques, échanges de pratiques et mises
en situation. Dans une démarche d’éducation populaire, les stagiaires participent à
l’apport de connaissances au sein du groupe grâce aux différents espaces de
partage et de réflexion. Le formateur est garant du cadre et des apports de la
formation.

Comprendre les mécanismes du harcèlement
Savoir identifier une situation et réagir
S’approprier des outils de prévention
Interroger sa posture professionnelle

Publics concernés

Objectifs

La formation s’adresse à une équipe constituée au sein d’une organisation
(collectivité, association, entreprise) œuvrant dans le secteur socio-éducatif ou le
secteur sanitaire et social.

Pré requis

Aucun

La formation permet aux stagiaires de s’approprier les contours et
mécanismes du harcèlement pour y répondre par une approche
éducative.

FORMATION

Programme détaillé



Ligue de l’enseignement F.O.L. Vendée    41 rue Monge 85000 La Roche-sur-Yon    fol@laligue85.org     0251361397     www.laligue85.org

Support diapo, livres, vidéos, expos, exercice pratiques, quiz.
Des ressources sont fournies à l’issue de la formation

Durée et modalités de la formation

Moyens pédagogiques et techniques

1 demi-journée ou 1 journée
Horaires des journées de formation : 9h30-12h30 et/ou 13h30-17h
Formation en présentiel
Formation collective

Évaluation des acquis
Les quiz et mises en situation pratiques permettent d’évaluer l’acquisition des
connaissances au fur et à mesure de la formation.

Tarifs et financements

Sur devis à la demande de la structure commanditaire

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Indicateurs de résultats

non mesuré à ce jour

Nombre de participants

8 à 18

Modalités d’inscription

Modalités d’accès

41 rue Monge 85000 La Roche-sur-Yon
Consultez notre site pour découvrir notre centre de formation (modalités d’accès,
restauration, hébergement…)
Possibilité d’organiser la formation dans vos locaux

e.nourry@laligue85.org
02 51 36 45 97

Contacts

Une situation de handicap ? Contactez notre référente pour organiser votre accueil
dans les meilleures conditions.

Référente administrative et handicap : Elodie Nourry 02.51.36.45.97
e.nourry@laligue85.org

A définir avec la structure commanditaire de la formation

http://www.laligue85.org/
https://www.laligue85.org/fra/blog/2024/08/16/le-centre-de-formation/#Acces
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DÉVELOPPER LES COMPÉTENCES
POUR TRAVAILLER EN ÉQUIPE
SECTEURS SOCIO-ÉDUCATIF, SANITAIRE ET SOCIAL

Compétences psycho-sociales
Communication, l’écoute active
Gestion de conflit
Vivre et travailler ensemble
Accords toltèques
Définition d’un cadre commun de travail

La formation alterne temps d’apports théoriques, échanges de pratiques et mises en situation. Dans une
démarche d’éducation populaire, les stagiaires participent à l’apport de connaissances au sein du groupe grâce
aux différents espaces de partage et de réflexion. Le formateur est garant du cadre et des apports de la
formation.

Savoir communiquer en équipe
Gérer au mieux les situations de conflit
Bien vivre ensemble en équipe

Publics concernés

Objectifs

La formation s’adresse à une équipe constituée au sein d’une organisation (collectivité, association, entreprise)
œuvrant dans le secteur socio-éducatif ou le secteur sanitaire et social. 
Contactez-nous si vous intervenez dans autre secteur d’activité.

Pré requis
Aucun

La formation permet aux équipes salariées œuvrant dans les domaines socio-éducatif ou
sanitaire et social de s’approprier les enjeux de la communication en équipe et de
développer des leviers pour mettre en place des bonnes pratiques dans la dimension
collective du travail. 

FORMATION

Programme détaillé

Durée et modalités de la formation
1 journée
Horaire type d’une journée de formation : 9h30-12h30 / 13h30-17h
Formation en présentiel
La formation peut être organisée dans notre Pôle Formation (La Roche sur Yon) ou sur site
Formation collective



Méthodes actives s’appuyant principalement sur les travaux de groupe et alternant les temps de travail
théoriques et les mises en situation pratiques, combinées avec différents supports : diapo, vidéos, exercices
pratiques, quiz.
Références et documentation sont fournies à l’issue de la formation

Moyens pédagogiques et techniques

Évaluation des acquis
Les quiz et mises en situation pratiques permettent d’évaluer l’acquisition des connaissances au fur et à mesure
de la formation.

Tarifs et financements
720€ la journée ou 620€ si l’organisation est affiliée 
Prise en charge des frais de déplacement si la formation se déroule sur site

Accessibilité aux personnes en situation de handicap
Une situation de handicap ? Contactez notre référente pour organiser votre accueil dans les meilleures
conditions.

Référente handicap : Katy Perreau référente handicap : 07.49.47.33.42 k.perreau@laligue85.org
Référente administrative : Elodie Nourry 02.51.36.45.97 e.nourry@laligue85.org

Indicateurs de résultats
non mesurés à ce jour

Nombre de participants
8 à 18

Modalités d’inscription
A définir avec la structure commanditaire de la formation

Modalités d’accès
41 rue Monge 85000 La Roche-sur-Yon
Consultez notre site pour découvrir notre centre de formation (modalités d’accès, restauration, hébergement…)
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e.nourry@laligue85.org
02 51 36 45 97

Contacts

http://www.laligue85.org/
https://www.laligue85.org/fra/blog/2024/08/16/le-centre-de-formation/#Acces


LE TEMPS DU REPAS ET DE LA PAUSE
MÉRIDIENNE : « UNE ÉQUIPE AU SERVICE
DE L’ENFANT EN RESTAURATION SCOLAIRE »

Réflexion collective « C’est quoi mon métier ? »
Les 4 points clés de la restauration scolaire :

Bien accueillir : les besoins de l’enfant, l’organisation matérielle et logistique, le temps de transition
Bien nourrir : loi Egalim, équilibre alimentaire, modèles alimentaires, laïcité en restauration scolaire,
gaspillage alimentaire…
Bien gérer : communication interpersonnelle et travail d’équipe, sanction/punition, règles de vie
positives, gestion des situations difficiles...
Bien éduquer

La formation alterne temps d’apports théoriques, échanges de pratiques et mises en situation. Dans une
démarche d’éducation populaire, les stagiaires participent à l’apport de connaissances au sein du groupe grâce
aux différents espaces de partage et de réflexion. Le formateur est garant du cadre et des apports de la
formation.
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Revaloriser une fonction essentielle
Comprendre les différents enjeux éducatifs, sociaux, alimentaires et environnementaux de la restauration
scolaire
Accompagner et interroger les pratiques professionnelles

Publics concernés

Objectifs

La formation s’adresse à une équipe constituée au sein d’une collectivité ou d’une association (agents publics,
animateur.rices, responsables de la pause méridienne, bénévoles…) intervenant auprès des enfants sur le
temps de la pause méridienne.

Pré requis
Aucun

La formation permet aux équipes en charge de l’encadrement de la pause méridienne des
enfants d’appréhender tous les enjeux de ce temps et de questionner sa pratique
individuelle et collective. 

FORMATION

Programme détaillé

Durée et modalités de la formation
1 à 3 journées (adaptable selon le public)
Horaire type d’une journée de formation : 9h30-12h30 / 13h30-17h
Formation en présentiel
La formation peut être organisée dans notre Pôle Formation (La Roche sur Yon) ou sur site
Formation collective



Méthodes actives s’appuyant principalement sur les travaux de groupe et alternant les temps de travail
théoriques et les mises en situation pratiques, combinées avec différents supports : diapo, vidéos, exercices
pratiques, quiz, livres.
Une fiche mémo est fournie à l’issue de chaque journée de formation.

Moyens pédagogiques et techniques

Évaluation des acquis
Les quiz et mises en situation pratiques permettent d’évaluer l’acquisition des connaissances au fur et à mesure
de la formation.

Tarifs et financements
720€ la journée ou 620€ si l’organisation est affiliée 
Prise en charge des frais de déplacement si la formation se déroule sur site

Accessibilité aux personnes en situation de handicap
Une situation de handicap ? Contactez notre référente pour organiser votre accueil dans les meilleures
conditions.

Référente handicap : Katy Perreau référente handicap : 07.49.47.33.42 k.perreau@laligue85.org
Référente administrative : Elodie Nourry 02.51.36.45.97 e.nourry@laligue85.org

Indicateurs de résultats
non mesurés à ce jour

Nombre de participants
8 à 20

Modalités d’inscription
A définir avec la structure commanditaire de la formation

Modalités d’accès
41 rue Monge 85000 La Roche-sur-Yon
Consultez notre site pour découvrir notre centre de formation (modalités d’accès, restauration, hébergement…)

Ligue de l’enseignement F.O.L. Vendée    41 rue Monge 85000 La Roche-sur-Yon    fol@laligue85.org     0251361397     www.laligue85.org

e.nourry@laligue85.org
02 51 36 45 97

Contacts

http://www.laligue85.org/
https://www.laligue85.org/fra/blog/2024/08/16/le-centre-de-formation/#Acces
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ACCOMPAGNER LE DISPOSITIF
DEVOIRS-FAITS

Posture de l’accompagnant et difficultés rencontrées
Connaître son public
Déroulé d’une séance D-F
Suivi et communication
Apprendre à apprendre
Pédagogies de détours
Ressources et partages
Bilan

La formation alterne temps d’apports théoriques, échanges de pratiques et mises en situation. Dans une
démarche d’éducation populaire, les stagiaires participent à l’apport de connaissances au sein du groupe grâce
aux différents espaces de partage et de réflexion. Le formateur est garant du cadre et des apports de la
formation.

Comprendre les enjeux d’une séance de Devoirs-Faits
Interroger le rôle et la posture de l’accompagnant Devoirs-Faits
Découvrir des outils et méthodes à utiliser lors de séances

Publics concernés

Objectifs

Personnes intervenant dans le cadre du dispositif Devoirs Faits : volontaires en Service Civique, bénévoles,
assistants d’éducation…

Pré requis
Aucun

La formation permet aux bénévoles, volontaires en Service civique, assistants d’éducation
de comprendre les objectifs et les enjeux du dispositif, de partager des expériences et des
pratiques et de s’outiller pour accompagner au mieux les élèves.

FORMATION

Programme détaillé

Durée et modalités de la formation
1 journée
Horaire : 9h30-12h30 / 13h30-17h
Formation en présentiel



Méthodes actives s’appuyant principalement sur les travaux de groupe et alternant les temps de travail
théoriques et les mises en situation pratiques, combinées avec différents supports : diapo, vidéos, exercices
pratiques, quiz, livres.

Moyens pédagogiques et techniques

Évaluation des acquis
Les quiz et mises en situation pratiques permettent d’évaluer l’acquisition des connaissances au fur et à mesure
de la formation.

Tarifs et financements
Formation gratuite pour les participants.
Un programme de formation financé par le Rectorat de Nantes.
Des sessions supplémentaires, à la demande de votre établissement peuvent être organisées. 

Accessibilité aux personnes en situation de handicap
Une situation de handicap ? Contactez notre référente pour organiser votre accueil dans les meilleures
conditions.

Référente handicap : Katy Perreau référente handicap : 07.49.47.33.42 k.perreau@laligue85.org
Référente administrative : Elodie Nourry 02.51.36.45.97 e.nourry@laligue85.org

Indicateurs de résultats
non mesurés à ce jour

Nombre de participants
8 à 18

Modalités d’inscription
Inscription en ligne en flashant le QR code ci-contre ou en nous contactant

Modalités d’accès
41 rue Monge 85000 La Roche-sur-Yon
Consultez notre site pour découvrir notre centre de formation (modalités d’accès, restauration, hébergement…)

Ligue de l’enseignement F.O.L. Vendée    41 rue Monge 85000 La Roche-sur-Yon    fol@laligue85.org     0251361397     www.laligue85.org

e.nourry@laligue85.org
02 51 36 45 97

Contacts

http://www.laligue85.org/
https://www.laligue85.org/fra/blog/2024/08/16/le-centre-de-formation/#Acces

